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Nr.1482/30.08.2023 

 

ANUNȚ 

Liceul Tehnologic “Mihai Novac” Oravița, Județul Caraș-Severin, cu sediul în Oravița, Str. 

Cloșca, nr.10, telefon 0355081333, organizează concurs pentru ocuparea unui post contractual de 

MEDIATOR ȘCOLAR – personal didactic auxiliar, pe durată nedeterminată, vacant în statul de 

funcții al instituției, în acord cu prevederile H.G. 1336/28.10.2022. 

Concursul se va desfășura la sediul Liceului Tehnologic “Mihai Novac” Oravița, Str. Cloșca, 

nr.10, Județul Caraș-Severin. 

1. Nivelul postului: de execuție 

2. Denumirea postului: 1 post mediator școlar, post vacant, pe perioadă nedeterminată, la 

structura: personal didactic auxiliar 

3. Gradul profesional: mediator școlar: treapta 1 

4. Scopul principal al postului: mediatorul școlar sprijină participarea tuturor copiilor din 

comunitate la învățământul general obligatoriu, facilitând colaborarea dintre familie-

comunitate-școală; 

5. Numărul de posturi: 1 post 

6. Durata timpului de lucru: 8 ore/zi, 40 ore/săptămână. 

Candidații vor susține probă scrisă și interviu, astfel: 

1. Proba scrisă prin care se vor testa cunoștințele teoretice ale candidaților va consta în 

rezolvarea unor teste – grilă și/sau scris pe baza bibliografiei indicate și se va desfășura în 

data de 25.09.2023 ora 10.00; 

2. Interviul prin care se vor testa abilitățile, aptitudinile și motivația candidaților, se va 

desfășura în data de 27.09.2023, ora 10.00. 

Pentru participarea la concurs, candidații trebuie să îndeplinească minimum următoarele 

condiții:  

Condiții generale necesare în vederea participării la concurs: 

➢ are cetăţenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparținând 

Spaţiului Economic European şi domiciliul în România; 

➢ cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

➢ are vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 

➢ are capacitate deplină de exerciţiu; 
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➢ are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinţei medicale eliberate de unităţile sanitare abilitate; 

➢ îndeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice potrivit 

cerinţelor postului scos la concurs; 

➢ nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului 

ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de 

fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar face-o incompatibilă 

cu exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea. 

➢ nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 

funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru 

săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei 

funcții sau a exercitării unei profesii; 

➢ nu a comis infracțiunile prevăzute la Art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 

național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor 

persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și 

funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare. 

Condiții specifice necesare în vederea participării la concurs: 

➢ absolvent de liceu, filieră vocațională — specializarea mediator şcolar sau absolvent al oricărui 

alt profil, urmat de un curs de formare profesională cu specializarea mediator şcolar, recunoscut de 

Ministerul Educației. 

➢ Vechime: nu se solicită; 

➢ Cunoștințe de operare/programare pe calculator(necesitate și nivel): mediu 

➢ Abilități, calități și aptitudini necesare: 

➢ abilități de comunicare, relaționare şi de lucru în echipă, 

➢ face parte din comunitatea şcolară, înțelege şi vorbeşte limba comunității 

➢ capacitate de respectare a termenelor; 

➢ efectuează și alte sarcini trasate de către conducerea unității școlare în limita capacității sale fizice 

și intelectuale, dar și a programului de lucru; 

➢ cunoștințe în domeniul Sănătății și Securității în Muncă și P.S.I; 

➢ constituie avantaj deținerea de permis de conducere categoria B. 
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Bibliografie și tematică:  

1. Legea Educației Naționale nr. 1 din 2011 cu modificările și completările ulterioare: 

 - Titlul II: Capitolul I,  

       Capitolul II, secțiunea 1, secțiunea a 12-a,  

       Capitolul VI secțiunea a 1-a 

             - Titlul IV: secțiunea 1 și secțiunea a 3-a 

2. Ordinul ME nr. 4183/2022, pentru aprobarea Regulamentului cadru de organizare și funcționare 

a unităților de învățământ, actualizat.; 

3. O.M.E.C.T. Nr.1539/19.07.2007 privind normele de încadrare și de activitate ale  mediatorului 

școlar; 

4. “Ghidul mediatorului (pentru comunități cu rromi): Gheorghe Sarău, Elena Radu, UNICEF, 

MECTS, București, Ed. Vanemonde, 2011 ; 

5. “Ghidul mediatorului școlar în România”: Adriana Maria Rotaru, Oliver Peyroux, Mihai Gruia, 

în cadrul proiectului realizat cu sprijinul Ambasadei Franței în România, Fundației pentru copii, 

comunitate și familie, Asociația STEA, Craiova, Ed. Reprograph, 2012; 

6. “Parteneriat Școală-familie-comunitate” (2006), Program PHARE 2003, Acces 1a educație 

pentru grupuri dezavantajate. 

7. Codul muncii - Legea 53/2003 (actualizat) - Răspunderea disciplinară; 

8. Legea nr. 319/2006 Legea securității și sănătății în muncă cu modificările și completările ulterioare.  

9. Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările ulterioare. 

Dosarele de concurs se depun în perioada 04.09 – 15.09.2023(zece zile lucrătoare) – între orele 

09.00 - 14.00 la secretariatul Liceului Tehnologic “Mihai Novac” Oravița, Str. Cloșca, nr.10, 

Județul Caraș-Severin sau online pe adresa de email: ltmnoravita@isjcs.ro și vor conține în 

ordine următoarele documente: 

1. Formular de înscriere la concurs adresată conducătorului autorității sau instituției publice 

organizatoare conform Anexa 1; 

2. Declaraţia pe propria răspundere, conform Legii Educaţiei Naţionale nr. 1 din 2011, respectiv, dacă 

persoana care candidează are/nu are soţ/soţie sau rude şi afini, până la gradul al III-lea inclusiv, care 

sunt salariaţi ai Palatului Copiilor Reșița aflaţi într-o poziţie de conducere, control, autoritate cu postul 

scos la concurs şi nici postul, la care aplică, nu se află într-o poziţie de conducere, control, autoritate 

cu soţul/soţia sau rude şi afini, până la gradul III inclusiv, salariaţi ai Liceului Tehnologic “Mihai 

Novac” Oravița (modelul de declarație se poate obține de la secretariatul unității școlare). 

3. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii; 
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4. În cazul în care candidatul şi-a schimbat numele, copii după documente care atestă schimbarea 

numelui - certificat de căsătorie sau dovada schimbării numelui; 

5. Copii ale documentelor din care să rezulte nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea 

unor specializări, precum și copii ale documentelor care atestă îndeplinirea cerințelor specifice ale 

postului, solicitate în anunț; 

6. Copie după carnetul de muncă, adeverinţe care atestă vechimea în muncă, în meserie şi/sau în 

specialitatea studiilor. 

7. Adeverinţă medicală, care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului, de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile 

sanitare abilitate. Adeverinţa care atestă starea de sănătate trebuie să conţină, în clar, numărul, data, 

numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii.; 

8. Certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute 

la Art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la 

persoanele care au comis infracțiuni sexuale de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, 

precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului 

Național de date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru 

posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate 

publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane 

cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau 

evaluarea psihologică a unei persoane;   

9. Cazierul judiciar care să ateste că nu există antecedente penale(în original); 

10.Curriculum vitae în format Europass; 

11. Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal, conform Anexa 2  

12. Alte documente considerate relevante pentru concurs. 

13.Opis cu toate documentele depuse la dosar. 

Mențiuni: Pentru toate documentele depuse în copie xerox se va prezenta și originalul la depunerea 

dosarului, care se certifică cu mențiunea „conform cu originalul” de către secretarul comisiei de 

concurs. 

Nu se primesc dosare incomplete. 
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Graficul desfășurării concursului pentru postul vacant de: 

MEDIATOR ȘCOLAR 

 

• 01.09.2023 – Publicarea anunțului 

• 04.09 – 15.09.2023 – interval orar 09.00-14.00 – depunerea dosarelor de concurs 

• 19.09.2023, ora 16.00 - afișarea rezultatelor selecției dosarelor 

• 20.09.2023, ora 10.00 – 12.00 depunerea contestațiilor privind rezultatelor selecției dosarelor 

• 20.09.2023, ora 16.00 afișarea rezultatelor în urma contestațiilor depuse 

• 25.09.2023, ora 10.00 - susținerea probei scrise de către candidații selectați 

• 25.09.2023, ora 16.00 - afișarea rezultatelor probei scrise 

• 26.09.2023, orele 10.00 – 12.00 - depunerea contestațiilor privind rezultatele probei scrise 

• 26.09.2023, ora 16.00 - afișarea rezultatelor în urma contestațiilor depuse 

• 27.09.2023, ora 10.00 - susținerea interviului 

• 27.09.2023, ora 16.00 - afișarea rezultatelor interviului 

• 28.09.2023, orele 10.00 – 12.00 - depunerea contestațiilor în urma interviului 

• 28.09.2023, ora 16.00 - afișarea rezultatelor în urma contestațiilor depuse 

• 29.09.2023, ora 12.00 - afișarea rezultatelor finale. 

  

Mențiuni: 

• Candidații pot contesta numai propriile lucrări. 

• La fiecare dintre cele 2 probe de concurs, pentru ocuparea postului vacant, punctajul 

minim care trebuie obținut este de 50 de puncte. 

Detalii suplimentare și persoană de contact: Director adjunct: Prof. Cerbu Alina Viorica, tel.: 

0784245533, interval orar 09.00 - 14.00. 

 

 

Director, 

Prof. Ioan-Oliviu CIOC 
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